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Zitat von Totti 

Gibt aber wirklich bei jeder "Krise" das selbe: Angebliche Grüppchenbildung, "Zwischen
Trainer und Team stimmt es nicht!!!" und die obligatorische Schäfer-Manche-im-Team-
geben-nicht-alles-Aussage.

Vielleicht versuchen es halt manche immer wieder oder auch neue mal wieder? Ich denk schon,
daß manche glauben, daß der Club froh sein muß, daß sie bereit sind bei ihm zu spielen bei
ihrem Talent. Und diese Einstellung ein Grund war hierher zu wechseln, weil sie eben in dem
anderen Verein schon so von sich überzeugt waren, daß sie nicht erwogen haben, daß eine
Nichtberücksichtigung eben darin begründet liegt, daß sie noch nicht genug leisten.
Und daß sie hierhergekommen sind in der Idee, na andere verkannte Talente (Wollscheid)
haben hier doch auch gleich einen Höhenflug hinlegen können.
Und solch eine Einstellung ist vielleicht das Hauptproblem für einen Verein wie den unseren,
weil wir nur die Möglichkeit haben, noch nicht erkannte und hochgehypte Talente zu
verpflichten und da sind dann eben auch einige, die Zeit brauchen und andere die es nie
lernen.
Das aber dem Trainer vorzuwerfen, verkennt die eigentlche Ursache.

Und weam ja natürlich ist das der absolute Standard um ein erfolgreicher Bundesligaspieler zu
sein, nur manche kapieren das halt nicht so schnell oder nie. Und die Wahrscheinlichkeit daß
solche Spieler bei nicht ganz so guten Vereinen landen ist halt höher.
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