
Aufsichtsrat
Beitrag von „Argo“ vom 14. August 2015, 11:41

Zitat von kop 

Auch wenn ich das wohl möglich falsch verstanden habe mit der Gehaltserhöhung
und/oder Bonuszahlungen ... wird es halt schwer mit "Transparenz"

Wollen wir alles offenlegen? Dann aber auch überall Spitzenleute haben die sich dafür
rechtfertigen müssen oder offenlegen nur wenn wir es wollen?

Schwer. Sehr schwer. Weil es ohnehin immer in die falsche Richtung laufen würde, egal
ob er jetzt 500 oder 5000 oder 50000 verdient. Gehalt spielt für mich keine Rolle wenn
es um die Kritik der Arbeit geht.

Es geht doch nicht um die genauen Zahlen ... .
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