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Es gibt sowas wie Pflichten im AN - AG - Verhältnis.
Und es gibt Verletzungen von eben jenen Pflichten.
Wenn das so wie beschrieben ablief, wie Hr. Motzek mit seinen weisungsgebundenen, ihm
unterstehenden MAß umgeht, is des eine zumindest fahrlässige Auffassung seiner Position als
Führungskraft.
Ich als MA würd mich auf alle Fälle an die übergeordnete Ebene richten.
Was Hr. Motzek macht ist als Pflichtverletzung zu bezeichnen u absolut ein Kündigungsgrund.
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