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Was unfreundliche Mitarbeiter angeht hat man ja den ersten Schritt gemacht. Warum sollen
sich die Angestellten anders verhalten wenns der Chef vorlebt.

Zitat von Vortex Surfer 

An dem Thema wird gearbeitet nach meinen Informationen.

@Topic:
Sowas von überfällig der Schritt, einzige Frage warum hat es so lange gedauert? Ist der
Rausschmiss so teuer?

Gewerbemietverträge laufen üblicherweise 5 Jahre.

Zitat von docfred 

Du willst einen kleinen, zu engen Shop durch einen noch kleineren Shop ersetzen? 

Der Shop am Hbf kann nur Ergänzung zu einem größeren Shop im Innenstadtbereich
sein.

Ich glaube ihr wisst gar nicht was man aus nem modernen Shop der von Profis konzipiert wurde
machen kann. Es ist halt nicht mehr zeitgemäß nen Raum zu nehmen, roten Teppich rein, paar
Glubbfahnen an die Wand, IKEA Regale und diese Drehkleiderständer dicht an dicht zu stellen.
Selbst bei C&A haste das nicht mehr.

Ich muss wieder das Beispiel Berlin nehmen. Union hat im letzten Jahr nen neuen Shop
aufgemacht. Da haste breite Durchgänge und sicherlich nicht das komplette Sortiment. Ich bin
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mir sicher packe 300 Artikel in nen Laden und keiner wird was vermissen. Da muss auch der
Weg hingehen. Nix gegen 30 verschiedene Schals. Wenn man aber nur 15 hat werden auch
nicht weniger verkauft. Durch die größeren Einkaufsmengen je Sorte wird aber der
Beschaffungspreis günstiger.
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