
Michael Köllner (ehem. Cheftrainer)
Beitrag von „bogoahlsiega2007“ vom 21. März 2019, 11:04

Wenn ihm nicht gekündigt wurde und der Vertrag eh am 30.06.2019 ausgelaufen wäre, was
genau wäre dann die Begründung auf eine Klage zur Weiterbeschäftigung? 

Allerdings, weiß man nicht, wie lange sein Vertrag im NLZ lief und ob es da eine
Änderungskündigung zum Trainer der 1. Mannschaft oder einen komplett neuen Vertrag gab.

Spekulatius jetzt schon zu Ostern... Heidernei...
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