
Andreas Wolf (Trainer U23)
Beitrag von „kop“ vom 11. Mai 2011, 15:53

Zitat von matzelinho 

Ich bin der Meinung, dass man den Verein trotz der guten Arbeit in der vergangenen
Saison nicht in allen Belangen
vorauseilend und vor allem ohne Argumente zur Seite springen muss. Der Verein ist
keine heilige Kuh. Dass auch dort
Fehler gemacht werden, hat man gerade beim Club oft genug gesehen, ich sage nur
"Betriebsunfall".
(...)

Es ist nicht vorauseilend und ohne Argumente war meine Meinung ja auch nicht. Auch
habe/würde ich nie bestreiten das Fehler gemacht wurde, hat aber in dem Fall für mich rein gar
nichts zu tun,
obwohl - doch ein wenig schon. Dann nämlich wenn das Angebot durchaus eine Lehre aus der
Vergangenheit war, dann sehe ich so was (lernen) als zwingend notwendig an - ob die
Schlußfolgerung dann immer die Richtige ist, dass ist offen.

Du hast die Auffassung das der Verein unaufrichtig ist - gut, dass ist deine Meinung. Ich war
nicht dabei, ich weis nicht wie sie mit einander Gesprochen haben - ich werde deshalb weder
Wolfs noch Baders Worte irgendwie gewichten, dazu ist mir die Presse dann doch zu unsicher.
Ob man nun gleich wieder mit der groben Fahrlässigkeit kommen muss, geschmacksfrage aber
gut... sehe ich nicht so, wenn die Informationen stimmen soll er ja Geldmässig kaum schlechter
da stehen - nur eben Leistungsbezogen... wüsste jetzt auch nicht was man da "groß"
Verhandeln sollte... es gibt ja nur die Möglichkeit so eine Art Vertrag anzunehmen oder
Abzulehnen... bisher dachte man sich ja das Wolf eine "frechheit Summe" angeboten
bekommen hat, es ist aber nun die Option die Wolf stört.

Und da habe ich klar gemacht das ich die Beweggründe beider Seiten komplett verstehen kann,
als Verein würde ich es auch so machen - als Spieler würde ich wohl ebenso zögern... grobe
Fahrlässigkeiten kann ich für mich daran nicht finden, sry. 
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